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аннотация. В статье исследуются категории обнуления результата деятельности, а также связь с ими-
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Феномен обнуления результатов отличает-
ся многозначностью в определении и приме-
нении к объектам. Пока же термин не вклю-
чен в пространство гуманитарных и организа-

ционных дисциплин, но его проявления обна-
руживаются в различных типах деятельности, 
в процессах, в ситуации. Школьники зачастую 
реализуют данный феномен примитивным об-
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разом, в десятых, одиннадцатых классах вы-
бирают учебные предметы, по которым прово-
дится ЕГЭ, и именно эти предметы становятся 
центральными, именно они и «учатся» (это их 
терминология). Внимание к остальным пред-
метам номинальное, просто желательно не 
пропускать уроки, имитировать квазидеятель-
ность, чтобы особенно не раздражать учителя, 
который, конечно же, понимает правила игры 
и вынужден будет их аттестовать.

Во-первых, беседы с очниками первого кур-
са разных специальностей дополняют модусы 
обнуления: «Я не учил этот предмет, потому что 
меня обидел учитель», «Я ничего не понимаю 
в математике, потому что учитель не объяснял, 
а только писал задание на доске, раздавал 
учебники и уходил в лаборантскую, смежную 
комнату», «По физике я знаю только, что теп-
лый воздух поднимается вверх, так как физи-
ки вообще не было», «Я учился в техникуме по 
специальности радиотехника, лень было утром 
рано вставать и идти на учебу», «Я из деревни, 
и у нас не было учителя по этому предмету, мы 
переписывали учебник и нам за текст и рисун-
ки ставили высокие оценки». И таких вариан-
тов множество, сложно их генерализировать 
в некую единую концепцию. Разумеется, кате-
горию «обнуление» можно исследовать, если 
признать, что данный феномен имеет причин-
но-следственную основу, хотя даже на уровне 
здравого смысла имеется множество его про-
явлений, которые не могут быть объяснены 
с позиций классического детерминизма.

Во-вторых, опишем иные упущенные воз-
можности: проводится сессия для очников, 
приходи каждый день и просто общайся с пре-
подавателями, одновременно проверяй себя. 
Аудитории пустые, тишина в здании, препода-
ватель выполняет рутинную работу по состав-
лению отчетов, заполнению бумаг. Ему хочет-
ся восстановить статус источника знания, уйти 
от механической работы счетовода, и он будет 
рад, что кому-то действительно нужен и во вне-
аудиторного времени. Он готов консультиро-
вать бесплатно одному, двоим, троим. Но золо-
тую возможность обучающиеся упускают. Поче-
му так происходит? Причина не только в отчуж-
дении, в искусственном отстранении обучаю-
щегося от преподавателя (учителя). Началось 
это с того момента, когда менеджеры от обра-

зовательного департамента утвердили новый 
статус преподавателя как урокодателя и «ока-
зывателя услуг». Оказание услуг равнозначно 
деятельности менеджера по продажам. 

За последние тридцать лет удалось выне-
сти из учебных оплачиваемых часов практику 
«работы над ошибками». Это ценнейший вид 
учебной деятельности, когда после выполне-
ния контрольной, промежуточной, самостоя-
тельной работы, зачета, экзамена препода-
ватель оценивает и проводит глубокий ана-
лиз ошибочных решений, при этом в боль-
шей степени из общего выделяя особенное, 
единичное, индивидуальное. Только для про-
фессионала более значимы поражения и не-
удачи, нежели достижения и победы. Именно 
неудачливость заставляет пытливый ум рабо-
тать на пределе мыслительных способностей. 
Этот аспект малоисследован. Метафорически 
выражаясь, звук победных фанфар заглуша-
ет здравый голос: «Изучай глубоко пораже-
ния». Но так как сейчас запрещено оцени-
вать студента в присутствии сокурсников, то, 
естественно, этот вид деятельности выносит-
ся из образовательного пространства. Сосед 
не должен знать, как учится его коллега, он 
может косвенно догадываться, но не должен 
знать. Как можно меньше знать сущностное, 
основное, твердо знать можно только пустя-
ковое, периферийное. Удивительный поворот 
в развитии социальности.

 В-третьих, именно к январю в вузы рассыла-
ют множество приглашений на семинары, кон-
ференции, коллоквиумы, круглые столы, кон-
курсы и им подобные мероприятия (разумеет-
ся, внимания заслуживают только бесплатные, 
коммерциализация уже обнулила ценные ини-
циативы, к тому же если преподаватель решит-
ся в них участвовать, то ему и придется опла-
тить участие из собственной заработной пла-
ты). Казалось бы, пиши, думай, консультируй-
ся, повышай свой статус, статус кафедры, вуза, 
что еще нужно? Но никто не приходит, препо-
даватель ищет и не находит соискателя, сам 
пишет работу за студента (а что ему остается, 
на него умело давят), готовит работу так, что-
бы организаторы не смогли предположить, что 
это рука профессионала, сам же отсылает, ве-
дет переписку, договаривается. Затем включа-
ются дополнительные силы учебной части, они 
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находят Икса, которой соглашается исполнить 
уже готовую роль и при этом получить весомые 
поощрения. И Икс пользуется бесплатным тру-
дом, злорадствуя, как удачно «поставил препо-
да и получил плюшки». В этом пункте представ-
ляется перспективным выявить список обла-
стей социальной реальности и типов деятель-
ности, которые располагаются за границами 
морально-этических нормативных оснований, 
за пределами добра и зла. Этот тезис обычно 
формулируется максимой: «Ничего личного, 
только выгода и бизнес».

Можно ли рассматривать обнуление как 
частный случай имитации? Такой поворот 
в исследовании вполне логичен. Ведь имита-
ция только для непрофессионала — скрытый 
и воспроизводимый элемент образователь-
ного действия. Но научившись имитировать, 
студент переводит паттерн и в другие, в том 
числе и будущие, типы деятельности. Причины 
имитации не всегда линейно связаны с учеб-
ным процессом, а, видимо, располагаются 
в толще социальных регуляторов на миро-
воззренческом уровне. Очевидно, личность 
переходит на имитационные действия вовсе 
не потому, что оказывается физически и пси-
хологически не готовой выполнять учебные 
действия. Авторы считают, что имитация мно-
жественна, противоречива в содержатель-
ной и оценивающей сферах. Она — не только 
следствие слабой мотивации и принужденно-
го выбора студентом специальности и формы 
обучения, она связана с искаженным пони-
манием цели деятельности, которая видится 
не в получении фундаментального, развиваю-
щегося знания, навыка, умения, а рассматри-
вается как способ получения документа, сер-
тификата вовсе не для того, чтобы работать, 
а для того, чтобы получить, как они себе вну-
шают, социальный статус.

Авторы основываются на позиции класси-
ческого детерминизма, что в качестве главной 
причины имитации рассматривается пока не-
устранимая асимметрия спроса и предложе-
ния на рынке трудовых ресурсов. И если зна-
чительная часть молодых людей трудится не 
по специальности, то со временем происходит 
обнуление полученных навыков, умений и зна-
ний. Специалисты подсчитали, за какое время 
личность теряет необратимо ценные профес-

сиональные качества. Даже простой жизнен-
ный опыт показывает, насколько трудно и по-
рой невозможно вернуть прежние способно-
сти, прежнюю хватку, способность трудиться 
«играючи». И здесь важный пункт: при условии, 
что молодой человек изначально настраивает-
ся на невозможность трудиться по специаль-
ности, то сложно от него ожидать рвения в по-
знании. Как сделать так, чтобы он не разочаро-
вывался? Ответ только один: ищи работу, пока 
учишься и начинай работать, когда учишься. 
Договаривайся, ограничивай себя, но обяза-
тельно постоянно работай, насыщайся прак-
тическим опытом, усиливай свои умения, рас-
ширяй картину мира, становись предпрофес-
сионалом.

С другой стороны, перемены в социальных 
структурах затронули отношения человека 
к времяпрепровождению, что вылилось в фор-
мирование имитационного образа жизни, 
при котором конструируется стиль безрезуль-
татной игровой деятельности, побуждающий 
субъекта к потоку чувственных и физиологиче-
ских удовольствий. 

Отдельные элементы имитации внешней 
пристойности в рамках гедонистического век-
тора проникают в повседневность различных 
страт. Принимается как допустимое, что клерк, 
выписывающий бумаги на прохождение мед-
комиссии, одновременно пишет, вопрошает, 
ищет подсказки на экране и развлекается, 
потребляя увеселительные фрагменты, музы-
кальные шумы, яркие картинки. 

Не стоит упускать из исследования и чисто 
экономические аспекты: наряду с подлинны-
ми товарами для потребителя потоком вбра-
сывается их искусная подделка, клон, копия, 
суррогат, реплика. Это теневое производство 
способно лишь на время ввести проницатель-
ного покупателя в заблуждение. Последний, 
покупая их, невольно стимулирует имитацию. 
Возможно и иное объяснение: проницатель-
ный покупатель прекрасно осведомлен, что он 
покупает суррогат, и эта имитация его вполне 
удовлетворяет. Простейшие рассуждения по-
зволяют вывести, что и прочное знание не мо-
жет быть полностью подлинным, оно включа-
ет в себя элементы нелогичные, ошибочные, 
скрытые. Имитация удовлетворяет не только 
периферийные, но и некоторые глубинные по-
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требности личности, его жизнь на определен-
ном этапе будет им оценена как имитационная 
модель. Невозможно всем одновременно по-
бедить, всегда обнаруживаются проигравшие.  
Также отметим слабость аргумента, что ими-
тация не может длительное время заполнять 
жизненное пространство. Ответ только один — 
может. Такие проявления как абнегизм и эска-
пизм прекрасно выводятся из признания ими-
тации как значимого социального движения. 
Неопровержимым аргументом выступает эко-
номический парадокс, который проявляется 
в цикле работника, искусственно удлиняющего 
рабочее время, одновременно обозначающе-
го себя как работаю щего на двух и более рабо-
чих местах. Современное трудовое законода-
тельство разрешает множество «подработок», 
и если студент одновременно выполнению 
роли онтологически истинного студента оказы-
вается способным подрабатывать разносчи-
ком, грузчиком, курьером, то такое положение 

расценивается как вхождение в разрушитель-
ную область упрощения и примитивизации. Эр-
гонометрические показатели студента рассчи-
таны на эффективный «труд» студентом только 
в единой и единичной образовательной актив-
ности. Опыт свидетельствует, что даже един-
ственное пропущенное занятие уже вносит 
необратимую деформацию в структуру форми-
рую щихся неустойчивых и ценных умений. 

Важно исследование области духовного 
воспроизводства личности, той области нема-
териального блага, которая определяет каче-
ство жизни. Проблема подмены образователь-
ного усилия (и профессионального труда в це-
лом) имитацией не может быть решена в про-
странстве локального нормативного акта. 
Поставленная проблема не только философ-
ская. Формализованное измерение результа-
та представляет собой неизбежное искажение 
истинного положения.  Это проблема и соци-
альная и антропологическая.
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